
 
 

Załącznik nr 13 do Regulaminu  

WYKAZ USŁUG ROZWOJOWYCH 
Projekt „Zielone rekomendacje dla przedsiębiorców”, nr projektu FERS.01.03-IP.09-0061/24 
 

PEŁNA NAZWA PRZEDSIĘBIORSTWA 
(zgodnie z dokumentem rejestrowym) 

  

NIP  

 
Dane usług rozwojowych i uczestników: 

Lp. 

Imię i nazwisko 
delegowanego 

pracownika/czki, 
właściciela/lki 

Numer usługi zgodnie z kartą 
BUR 

Data   
realizacji usługi 

Forma wkładu 
własnego 

opłata/wynagrodzenie/
mieszana 

Kwota netto  
usługi  

rozwojowej 

Kwota brutto  
usługi  

rozwojowej 

 

1. 
       

2. 
       

3. 
       

4. 
       

SUMA:   

 

 

 



 
OŚWIADCZENIE: 

− Oświadczam, że dane zawarte w niniejszym formularzu dotyczące Przedsiębiorstwa i jego Pracowników są prawdziwe i zgodne ze stanem 
faktycznym 

− Oświadczam, że jestem świadomy/a, że przy wniesieniu wkładu własnego w formie wynagrodzeń, usługi muszą być realizowane w godzinach 
pracy uczestniczących pracowników, którzy są zatrudnieni na umowę o pracę w wymiarze odpowiadającym godzinom usług. 

− Oświadczam, że przedsiębiorstwo przeze mnie reprezentowane i delegowani pracownicy biorą udział wyłącznie w jednym projekcie w ramach 
naborów do konkursu nr FERS.01.03-IP.09-004/24. 

− Oświadczam, że w związku z ubieganiem się o dofinansowanie Usług rozwojowych w ramach Projektu na dzień złożenia oświadczenia 
Przedsiębiorstwo nie jest powiązane osobowo lub kapitałowo z podmiotem świadczącym ww. usługi rozwojowe.1 

− Oświadczam, że udostępniane dane osobowe zostały pozyskane od osób, których te dane dotyczą, w sposób zgodny z powszechnie 
obowiązującymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych i udostępniający jest uprawniony do ich udostępnienia. 

 

 

 
………………………………………….                                                                     ………………………………………………………………….  

(Miejscowość, data)                                                                        (pieczęć i podpis osoby uprawnionej  
do reprezentowania Przedsiębiorstwa) 

 
1  Powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się w szczególności: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub 
zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub 
kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych, 

c) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności .  

 
 


